7 - 3
Fidag®
Istituto Comprensivo Statale “BIAGIO ANTONAZZO* di Corsano
Via della Liberta s.n.c. 73033 Corsano (LE) Tel.0833/531912
Cod. MIUR LEIC881007 — C.F. 90018640756 - Cod. Ufficio- UF5RE7

e-mail-leic881007@istruzione.it — pec-leic881007@pec.1struzione.it
Scuole dell'Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado di Corsano e Tiggiano

[.C.5. "B, ANTONAZZD"- CORSAMND Ai sigg. Genitori
Prot. 0000277 del 02/02/2022 Al Sito Web istituzionale
(Uscita)

OGGETTO: Area e Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero per I'intera giornata
di Lunedi 7 Febbraio 2022 del personale Docente e A.T.A. a tempo determinato e indeterminato delle
istituzioni scolastiche ed educative.

Si informa i sigg. Genitori che il Ministero dell’lstruzione con nota prot.n.5014 del 28/01/2022 comunica che la
Confederazione CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) Comparto Scuola ha indetto uno sciopero
per l'intera giornata di lunedi 7 Febbraio 2022 per il personale Docente ed A.T.A., a tempo determinato
e indeterminato.

L'azione di sciopero interessa i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio pubblico essenziale ai
sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni. L’Accordo Aran sulle
nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, all’art.3 comma 5 prevede che “L’istituzione scolastica comunica alle
famiglie nelle forme adeguate, almeno cinque giorni prima dell’inizio dello sciopero” le seguenti informazioni:

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera per l'intera giornata di Vintera giornata di lunedi 7 Febbraio 2022 e interessera
tutto il personale docente ed A.T.A. in servizio nell’istituto;

2. MOTIVAZIONI

Le motivazioni poste dalla Confederazione CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) Comparto
Scuola, alla base della vertenza sono le seguenti: "Abrogazione o cambiamento dell'obbligo del green pass e
super green pass; in sostituzione controllo con tamponi periodici gratuiti a tutto il personale e agli alunni;
immediato reintegro del personale scuola sospeso, con restituzione degli stipendi; applicazione Costituzione
e rispetto contrattuale dei lavoratori violato con la sospensione*;

3. RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale della Confederazione CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori
Europei) Comparto Scuola, come certificato dal Ministero dell’lstruzione per gli scioperi precedenti € la

seguente:
= a.s.2020-2021 data 03/10/2020 solo Percentuale 0,39 %
= a.s.2021-2022 data 27/09/2021 solo Percentuale 0,79 %

" a.s.2021-2022 data 22/12/2021 con altre sigle sindacali Percentuale 0,3 %

SI COMUNICA CHE A SEGUITO DELL’ESITO DEL MONITORAGGIO EFFETTUATO TRA IL PERSONALE, previsto
dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero NON SI ASSICURA L’EROGAZIONE DEL SERVIZIO
PERTANTO SI INVITANO | GENITORI AD ASSICURARSI DELL’APERTURA DELLA SEDE/PLESSO, DELLA PRESENZA
DEL DOCENTE E DELL’ORARIO DI FUNZIONAMENTO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Fernando SIMONE

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, c. 2, del D.Lgs.39/1993,art.3bis,c.4bis del CAD
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